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Saibam todos quanto o presente virem ou dele conhecimento tiverem que nesta data foi promulgada e
registrada a seguinte lei,

LEl N< 2.449 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2026

INSTITUI O PROGRAMA EMERGENCIAL DE
AUXiLIO DESEMPREGO FRENTE DE
TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de Registro, Estado de S3o Paulo, usando das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que, aprovada pela Camara Municipal de Registro/SP, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, Fica instituido o “Programa Emergencial de Auxilio Desemprego Frente de Trabalho”, de carater
assistencial, a ser coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, com o objetivo de
proporcionar ocupacdo e renda para adultos com idade a partir de 18 (dezoito) anos completos.

Art. 22. O programa consiste na concessdo de bolsa auxilio desemprego, que compreende:

I. Uma bolsa auxilio mensal no valor de 01 (um) salario minimo nacional para carga horaria de 40 horas
semanais completas e % (meio) salario minimo nacional para carga reduzida de 20 horas semanais;

Il. Para beneficiarios da jornada integral de 40 (quarenta) horas, sera ofertada uma refei¢cdo diaria (marmita)
ou auxilio alimentagdo correspondente a 20% do salario minimo nacional, a ser definido pelo representante do poder
executivo qual das opgdes sera aplicada.

§12. Os beneficios previstos neste artigo serdo concedidos pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogaveis, se
necessario, por igual periodo.

§22, 100% (cem por cento) das vagas com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais poderdo ser
convertidas em vagas com jornada reduzida de 20 (vinte) horas semanais, sendo essa escolha feita no ato da inscrigéo e
irreversivel apds ingresso no programa.

Art. 32, S3o requisitos para inscricdo no programa, mediante selegdo simples:

| — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il — Estar em situagdo de desemprego por, no minimo, 6 (seis) meses;

Il — Possuir renda per capita de até % (meio) saldrio minimo;

IV — Residir no municipio ha pelo menos 6 (seis) meses;

V — N&o haver outro membro do mesmo nucleo familiar ja beneficiado pelo programa;

VI — Estar com o Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) atualizado;

VIl — Ter todos os filhos ou dependentes de 6 (seis) a 16 (dezesseis) anos matriculados e frequentando
regularmente a escola ou programas de educacdo especial, incluindo a obrigatoriedade da educacgdo infantil a partir dos
4 (quatro) anos.

VIII — N&o estar recebendo seguro-desemprego e/ou beneficio assistencial garantidos pela seguridade social.
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812, Para fins deste artigo, considera-se familia a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros
individuos com lagos de parentesco ou convivéncia, que formam um grupo domeéstico e mantém sua economia pela
contribuicao de seus membros.

§22. Candidatos que ndo atendam integralmente aos critérios, mas estejam em situacao de risco pessoal
e/ou social por violéncia e referenciados por servigos socioassistenciais, poderdo ser incluidas prioritariamente
mediante parecer técnico da equipe responsavel.

§ 32, As pessoas ja beneficiadas pelo Programa somente poderdo se inscrever e concorrer a nova vaga apds o
decurso de um ano contado do término do beneficio anterior.

Art. 42. Havendo nuimero de inscrigGes superior ao nimero de vagas disponiveis, a selegdo sera feita com
base nos seguintes critérios, na seguinte ordem de prioridade:

| — Pessoas com parecer técnico segundo §29, do artigo 39, sendo: mulheres vitimas de violéncia, pessoas em
situacdo de rua, egressos do sistema prisional hd um ano, jovens egressos de medidas socioeducativas de privagdo de
liberdade ha seis meses, jovens em processo de desacolhimento institucional e pessoas vitimas de discriminagdo por
orientagdo sexual.

Il — Mulheres arrimo de familia;

Il = Maior numero de dependentes com idade inferior a 18 anos;

IV — Menor renda familiar per capita;

V — Maior tempo de desemprego;

Paragrafo Unico. Em caso de empate apés aplicacdo dos critérios, cabera & Comissdo de Acompanhamento
do programa deliberar sobre o desempate.

Art. 52. A participacdo no programa implica na colaboragdo, em carater eventual e temporario, mediante a
prestacdo de servigos de interesse da comunidade local, do municipio, sem vinculo de subordinagdo e, portanto, sem
reconhecimento de vinculo empregaticio.

§12. A jornada de atividade no programa sera de 08 (oito) horas por dia, 05 (cinco) dias por semana com
datas e horarios estabelecidos, totalizando 40 (quarenta) horas semanais, excepcionalmente para as vagas de meio
periodo, conforme artigo 29, inciso | e §2°, a carga horaria sera de 04 (quatro) horas por dia, 05 (cinco) dias por semana,
totalizando 20 (vinte) horas semanais.

§292, O bolsista incluido na carga horéria diaria de 08 (oito) horas que frequentar programas de ensino para
jovens e adultos, curso técnico ou profissionalizante tera direito a carga reduzida para 06 (seis) horas por dia, 05 (cinco)
dias por semana, totalizando 30 (trinta) horas semanais e ao recebimento dos beneficios previstos na carga horaria de
40 (quarenta) horas desde que comprovada a semanalmente frequéncia no periodo de auséncia das atividades como
bolsista.

§32. Os drgdos ou instituicdes que receberem bolsistas devera fornecer os materiais e ferramentas
necessarias a execucdo das atividades e os equipamentos de protecdo individual (EPIs) conforme a natureza da
atividade.

8§42, Cada drgdo/instituicdo deverd nomear um responsavel pela supervisdo das atividades dos bolsistas.

Art. 62. E vedada a utilizagiio do programa para substituir servidores ou empregados publicos, bem como

promover rotatividade de mao de obra no ambito da administragcdo publica.
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Art. 72. As inscricdes devem ser realizadas por meio dos equipamentos socioassistenciais ou mediante
abertura de edital publico com ampla divulgagdo nos meios oficiais.

Art. 82. Os candidatos selecionados deverdo apresentar documentagdo comprobatdria das informacgdes
declaradas e firmar Termo de Adesdo ao programa.

Paragrafo Unico. A apresentacdo de informagdes falsas ou documentos irregulares implicara a exclusdo
imediata do candidato do programa, a qualquer tempo.

Art. 92, O desligamento do bolsista ocorrerad nos seguintes casos:

| — Quando convocados ap6s selegdo, ndo se apresentar para inicio das atividades;

Il — Descumprimento das normas do programa;

Il — Conduta inadequada;

IV — Faltas injustificadas por 3 (trés) dias consecutivos ou 4 (quatro) dias intercalados.

V — Atestado médico superior a 15 (quinze) dias continuo, considerando a inexisténcia de vinculo
empregaticio entre as partes.

Paragrafo Unico. Casos excepcionais serdo deliberados pela Comissdao de Acompanhamento do programa.

Art. 10. As vagas que surgirem em decorréncia de desisténcia ou desligamento de bolsistas, nos termos do
art. 92 desta Lei, poderdo ser preenchidas por outros candidatos regularmente inscritos, observada a ordem de
prioridade definida no art. 4°.

Art. 11. O programa ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social que
indicard um responsavel pela gestdo do programa.

Art. 12. Fica criada a Comissdo de Acompanhamento do Programa, no ambito municipal, que serd nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo e devera ser constituida por representantes, titular e suplente dos equipamentos:

I — 01 (um) coordenador titular e 01 (um) suplente de cada Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

Il — 01 (um) coordenador titular e 01 (um) suplente do Centro de Referéncia Especializado — CREAS;

Il — 01 (um) técnico titular e 01 (um) suplente do Centro de Atendimento a Mulher — CRAM;

IV —01 (um) técnico titular e 01 (um) suplente do Centro POP;

V — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo acompanhar e avaliar a execu¢do do programa, supervisionar o
processo de inscricdo e selecdo dos interessados, se necessario, propor normas para o bom funcionamento do

programa.

Art. 13. Os casos ndo previstos nesta Lei serdo deliberados pela Comissao de Acompanhamento do
programa.

Art. 14. Deverad ser contratado seguro de vida para todos os participantes.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo de dotagbGes orgcamentdrias propria,

consignadas no orcamento vigente.
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Paragrafo tnico. Observada a disponibilidade orgamentaria, o Programa podera ofertar até o maximo de 100
(cem) vagas, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, sendo que, nos termos do art.22, §22, 100% (cem por
cento) dessas vagas poderdo ser convertidas em vagas com jornada reduzida de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 16. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de sua
publicagdo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario,
especialmente a Lei n2 110/99.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 03 de fevereiro de 2026.

SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Reg. e Publ. na data supra

FABIO CARDOSO JUNIOR
Secretdrio Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Economia Solidaria

JOAO MITSUJI SAKO
Secretdrio Municipal de Administracdo

CAIO CESAR FREITAS RIBEIRO
Secretdrio Municipal de Negdcios Juridicos e Seguranca Publica

Projeto de Lei n? 2.280/2025 de autoria do Executivo Municipal
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