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Saibam todos quanto o presente virem ou dele conhecimento tiverem que nesta data foi promulgada e
registrada a seguinte lei,

LEl N< 2.442 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI Ne
1.837/2019 QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA  ORGANIZACIONAL DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de Registro, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que, aprovada pela Camara Municipal de Registro/SP, sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 12, O artigo 10 da Lei Municipal n2 1.837/2019 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 10. Os ocupantes de cargo em comissGo submetem-se ao regime de integral dedica¢do ao servigo,
ficando vedada a compensagdo de horas ou pagamento de adicionais de horas extraordindrias ou
gratificagdes.”

Art. 22, Fica acrescido a Subsecdo VII — Estrutura Administrativa Organizacional da Secretaria Municipal de Saide — nela
criando o cargo de Diretor Técnico Médico, passando o artigo 73 da Lei Municipal n? 1.837/2019 a vigorar com a
seguinte redagdo

“Art. 73. A Secretaria Municipal de Saude, para desempenho de suas atividades, contard com a seguinte
estrutura:

| — Secretdrio(a) Municipal de Saude

1. Secretdrio (a) Executivo (a);

2. Assessor Especial da Gestdo do Trabalho e Educacdo em Satde;

3. Assessor Especial de Planejamento, Desenvolvimento de A¢ées em Saude;

4. Assessor Especial de Politicas Publicas e Promogdo a Saude;

5. Diretor de Vigildncia em Saude;

6. Diretor de Regulacdo de Média/Alta Complexidade e Atencéo Bdsica em Satde;

7. Diretor de Politicas Publicas em Saude, Recursos e Termos de Parcerias;

8. Diretor em Gestdo e Saude Publica;

9. Diretor Regional da Saude do Trabalhador e Ecologia Humana - CEREST;

10. Coordenador Técnico de Vigildncia em Satde do Trabalhador;

11. Coordenador Técnico de Educagdo em Saude do Trabalhador;

12. Chefe de Divisdo Administrativa;

13. Chefe de Divisdo de Apoio de Resgates e Servigcos Veiculares;

14. Diretor Técnico Médico

15. Servidores alocados na pasta: Agentes de Vigildncia sanitdria, Agentes comunitdrios, Agentes
administrativos, Auxiliar de servigos gerais, Auxiliares de enfermagem, Auxiliar de saude bucal, Analista
Contabil, Atendente, Atendentes de consultdrio dentdrio, Agentes de satde, Agentes de endemias, Assistentes
sociais, Enfermeiros, Educador em Saude Publica, Eletricistas, Estagidrios, Orientador Sanitdrio, Psicélogo,
Dentista, Farmacéuticos, Frentes de Trabalho, Veterindrios, Fisioterapeutas, Médicos, Motoristas de
ambuldncia, Motoristas socorristas, Naturdlogo, Técnicos de enfermagem, Fonoaudidlogo, Nutricionistas,
Psiquiatra, Técnico desportivo, Técnico de farmdcia, Técnico em Radiologia, Técnico de raio x, Técnico de
saude bucal, Suboficial da fazenda, Mecdnicos, Orientador Sanitdrio, Pedreiros, Técnico em informdtica e
Vigias.”
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Art. 32. Fica acrescido o artigo 86-A a Lei Municipal n 1.837/2019, com a seguinte redagdo:

“Art. 86-A. O Diretor Técnico Médico serd responsdvel por coordenar, supervisionar e garantir a qualidade
dos servicos médicos prestados na rede de atengdo bdsica, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS) e as politicas publicas de saude, tendo como principais atribui¢des:

Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor;

Garantir a implementagdo de protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas estabelecidas pelo Ministério da
Saude;

Coordenar a organizagdo do fluxo de atendimento, visando a eficiéncia e a resolutividade dos servicos;
Coordenar e implantar protocolos de atendimento, garantindo que sejam cumpridas as pactuagbes
regionais e municipais e um encaminhamento mais qualificado;

Promover a integragdo entre a atengdo bdsica e outros niveis de assisténcia (média e alta complexidade);
Assegurar condicbes dignas de trabalho e os meios indispensdveis a prdtica médica, visando ao
melhor desempenho do corpo clinico e dos demais profissionais de saude, em beneficio da
populagdo, sendo responsdvel por faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais, instrumentais e
técnicas da instituigdo;

Assegurar o pleno e auténomo funcionamento das ComissSes de Etica Médica;

Certificar-se da regular habilitagdo dos médicos perante o Conselho de Medicina, bem como sua
qualificagdo como especialista, exigindo a apresentagdo formal dos documentos, cujas copias devem
constar da pasta funcional do médico perante o setor responsdvel, aplicando-se essa mesma regra
aos demais profissionais da drea da saude que atuem na institui¢do;

Coordenar as agdes e servigos prezando pela harmonia intra e interprofissional nas atividades e agées
realizadas pelas equipes de saude;

Cumprir o que determina a norma quanto as demais comissées oficiais, garantindo seu pleno
funcionamento;

Assegurar que as propagandas institucionais obedecam ao disposto na Resolugdo CFM n¢ 2.336/2023, ou
aquela que a suceder;

Assegurar que o0s médicos que prestam servico no estabelecimento assistencial médico,
independente do seu vinculo, obedecam ao disposto no Regimento Interno da instituicdo;

Assegurar que as pessoas juridicas que atuam na instituicGo estejam regularmente inscritas no
CRM;

Monitorar indicadores de desempenho da atengdo bdsica, como cobertura vacinal, pré-natal, hipertensdo,
diabetes e outros programas prioritdrios;

Analisar o funcionamento, propor e estabelecer fluxos, protocolos das diversas rotinas institucionais,
observando o desenvolvimento e efetuando estudos e ponderacbes a respeito, para propor medidas de
simplificagdo e melhoria dos trabalhos;

Prestar suporte técnico as equipes de satude em casos complexos ou situagdes que demandem intervengdo
especializada;

Garantir a adequada utilizagGo de medicamentos, insumos e equipamentos disponiveis na atengdo bdsica;
Atuar em conjunto com os demais membros da administragdo municipal visando a realiza¢do das
atividades de sua drea de atuagdo;

Representar a(o) Secretdria(o) Municipal de Satde quando delegado, em reunides, semindrios, congressos
e em outras atividades que se fizerem necessdrias;

Responsabilizar-se e auxiliar a Secretaria de Saude perante os Conselhos Regionais de Medicina,
autoridades sanitdrias, Ministério Publico, assuntos juridicos se demais autoridades pelos aspectos
formais do funcionamento das Unidades e servigos;

Planejar, supervisionar e realizar trabalho integrado ao Nucleo de Educagcdo Permanente e Continuada a
fim de aperfeicoamento da equipe médica;

Executar outras tarefas atribuidas pelo superior imediato, conforme as necessidades da Secretaria de
Saude.

Responsabilizar-se tecnicamente pelas Unidades de Saude atendendo as normativas da Vigildncia
Sanitdria.”
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Art. 42, Os anexos | e lll da Lei 1.837/2019 ficam alterados para acrescentar a descri¢do do cargo criado pelo artigo 29
desta Lei.

Art. 52. As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por conta da dotagdo orgamentaria prépria do
orgamento vigente, suplementadas se necessario, respeitados os limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal

n2 101/2000.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 09 de dezembro de 2025.
SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Reg. e Publ. na data supra

JOAO MITSUJI SAKO
Secretdrio Municipal de Administragdo

CAIO CESAR FREITAS RIBEIRO
Secretdrio Municipal de Negdcios Juridicos e Seguranca Publica

Projeto de Lei n2 2.320/2025 de autoria do Executivo Municipal
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ANEXO — LEI N2 2.442/2025
PARTE INTEGRANTE DO ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI MUNICIPAL N2 1.837/2019

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E DE CARGOS DE CONFIANGA, CONTENDO A DESCRIGAO DOS REQUISITOS PARA
PROVIMENTO E CARGA HORARIA

N° DE CARGO ~ C.H. SALARIO/
CARGOS CONDICAO/REQUISITO SEMANAL REFERENCIA

Cargo em comissdo de livre nomeacgédo e

exoneragdo. Ensino Superior Completo o
- .. Referéncia 5 da
com graduagdo em Medicina e

tabela de

01 Diretor Técnico Médico especializacdo em Saude Publica ou 20 h vencimentos de
areas afins (Medicina de Familia e 20 horas
Comunidade, Gestdo em Saude Publica) semanais

ou experiéncia comprovada em Atengdao
Primaria a Sadde.
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Assessor Especial da Gestao do
Trabalho e Educagao em Saude

Assessor Especial de
Planejamento, Desenvolvimento
de Acoes em Saude

CHEFE DO EXECUTIVO

Assessor Especial de Politicas
Publicas e Promogao a Saude

Secretario Municipal de Saude

Lei n2 2.442/2025

Secretario (a) Executivo

Diretor Técnico Médico

Diretor Regional da Saude
do Trabalhador e Ecologia
Humana - CEREST

Diretor de Vigilancia em
Saude

Diretor de Regulagdo de
Média/Alta Complexidade e
Atencdo Basica em Saude

Coordenador Técnico de
Vigilancia em Saude do
Trabalhador

Coordenador Técnico de
Educacdo em Satide do
Trabalhador

Diretor de Politicas Publicas em
Saude, Recursos e Termos de
Parcerias

Diretor Geral em Gestdo e
Saude Publica

Chefe de Divisao
Administrativa

Chefe de Divisdao de Apoio
de Resgates e Servigcos
Veiculares
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