PREFEITURA DE

ADMINISTRACAO ‘ X' Registro

EDITAL

Saibam todos quanto o presente virem ou dele conhecimento tiverem que nesta data foi promulgada e registrada a
seguinte lei,

LEl N2 2.352 DE 13 DE MARCO DE 2025

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N2 2.185, DE 05 DE SETEMBRO
DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de Registro, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢cbes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que, aprovada pela Camara Municipal de Registro/SP, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, A Lei n2 2.185, de 05 de setembro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
I - O artigo 12 passa a ter a seguinte redacgao:

“Art. 12 Fica criada a Coordenadoria Municipal de Politicas de Promoc¢do da lgualdade Racial para a
Populagdo Negra e Indigena vinculada a Diretoria-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa.”

Il - O artigo 22 passa a ter a seguinte redacgao:

"Art. 22. A Coordenadoria Municipal de Politicas de Promogado da Igualdade Racial para a Populagdo Negra e
Indigena, vinculada a Diretoria-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa, tem por finalidade propor
estratégias para a incorporagdo da politica de promogdo da igualdade étnico-racial as acGes governamentais
do Municipio de Registro, por meio da coordenacgao e formulagdo de diretrizes de politicas publicas voltadas
a promocao da igualdade racial e ao enfrentamento da discriminagdo racial de individuos e grupos étnicos
historicamente vulneraveis, com énfase em comunidades negras, quilombolas, indigenas, religides de matriz
africana e demais comunidades tradicionais."

Il = O artigo 42 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 42. Compete ao Coordenador de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial para a Populagdo Negra e
Indigena:

| - assessorar o Prefeito Municipal e o Diretor-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa na formulacdo e
implementagado das politicas publicas para a promogado da igualdade racial;

Il - assessorar o Prefeito Municipal e o Diretor-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa nas articulagdes
de projetos estaduais e federais alinhados as finalidades da Coordenadoria Municipal de Politicas de

Promocgao da Igualdade Racial;

IV — O artigo 62 passa a ter a seguinte redagao:
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“Art. 62. Fica criado o cargo de Coordenador de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial para a Populagdo
Negra e Indigena, exercido por servidor publico da Prefeitura Municipal de Registro ou ocupante de cargo em
comissdo de livre provimento e exoneragdo.

§ 19. O cargo de Coordenador de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial sera ocupado por profissional
com ensino superior completo em ciéncias humanas, bioldgicas ou exatas, e estara sujeito a uma jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 22. O Coordenador de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial para a Populagdo Negra e Indigena sera
indicado pelo Diretor-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa e designado pelo Prefeito Municipal.

§ 32. Na auséncia, impedimento ou incompatibilidade temporaria do Coordenador de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial para a Populagdo Negra e Indigena, o Prefeito Municipal designarad como Coordenador ad
hoc, servidor publico lotado na Diretoria-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa.”

V - O artigo 72 passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 72. A equipe de apoio da Coordenadoria de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial para a Populagdo
Negra e Indigena sera composta por servidores publicos da Prefeitura Municipal de Registro convocados no
concurso publico para o cargo de agente administrativo ou por servidores de outras Diretorias Gerais para
serem lotados na Diretoria-Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa.”

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 13 de margo de 2025.

SAMUEL MOREIRA DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Reg. e Publ. na data supra

NELSON OZORIO DE LIMA
Diretor Geral de Cultura, Turismo e Economia Criativa

JOAO MITSUJI SAKO
Diretor Geral de Administragdo

CAIO CESAR FREITAS RIBEIRO
Diretor Geral de Negdcios Juridicos e Seguranga Publica

Projeto de Lei n2 2.248/2025 de autoria do Executivo Municipal
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