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EDITAL

Saibam todos quanto o presente virem ou dele conhecimento tiverem que nesta data foi
promulgada e registrada a seguinte lei,

LEI N° 993, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009

DISPOE SOBRE A CRIAQAO DE CARGOS NA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SANDRA KENNEDY VIANA, Prefeita Municipal de Registro, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Registro aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte lei,

Artigo 1° - Ficam criados na Administragdo Publica Municipal os cargos abaixo
relacionados, que fardo parte integrante dos Anexo | e VI a que se refere o artigo 5° da Lei Municipal
n° 808/2008, relacionados a seguir:

| — 100 (cem) cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — com vencimento correspondente a
referéncia 11-I-A, da Escala de Vencimentos dos Funcionarios Publicos Municipais;

Il — 04 (quatro) cargos de TECNICO DE EDIFICAGAO - com vencimento correspondente a
referéncia 22—A da Escala de Vencimentos dos Funcionarios Publicos Municipais;

Il = 01 (um) BIBLIOTECARIO - com vencimento correspondente a referéncia 26-A da Escala de
Vencimentos dos Funcionarios Publicos Municipais;

IV — 02 (dois) FONOAUDIOLOGO - com vencimento correspondente a referéncia 27-A da Escala
de Vencimentos dos Funcionarios Publicos Municipais;

V - 01 (um) CONTADOR - com vencimento correspondente a referéncia 26-A da Escala dos
Funcionarios publicos Municipais.

VI - 20 (vinte) cargos de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - com vencimento
correspondente a referéncia 11-I-A da Escala de Vencimentos dos Funcionarios Publicos Municipais.

Artigo 2° - Os cargos criados nos incisos | a VI desta lei serdo de provimento efetivo,
através de concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 1° - A jornada de trabalho dos cargos constantes nos incisos | a VI sera de 40
(quarenta) horas semanais.
§ 2° - Os requisitos para preenchimento dos cargos seréo:
| — Agente Comunitario de Saude — Ensino Fundamental Completo e residir na area da comunidade
em que atuar.
Il - Técnico de Edificagdo — Ensino Médio Completo, curso técnico em edificagdes e inscrigdo no
CREA.
Il — Bibliotecario — Superior em Biblioteconomia registro no C.R.B;
IV — Fonoaudidlogo — Superior completo em Fonoaudiologia e inscrigdo no Conselho de CRF.
V — Contador — Graduagao em ciéncias contabeis e registro no CRC
— Agente de Combate a Endemias — Ensino Fundamental Completo.

Artigo 3° - As descricbes dos cargos criados se encontram no
Anexo | da presente lei, e fardo parte integrante da Lei Municipal n° 850/2008 de 10 de julho de 2008.

Artigo 4° - As despesas decorrentes com a execugao da presente lei correrdo por conta

de verbas préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se nécessario.

Rubricas: 1-......... \A\J ......... 2.
J
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Artigo 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO, 18 de dezembro de 2009.

" ¢ o ]
'SANDRA KENNEDY VIANA
Prefeita Municipal

na dat:
- \\ ?,’/;

,ﬂ/}tgi

Diretora do Departamento Municipal d& Assuntos Juridicos

Projeto de Lei n® 962/2009, de autoria do Executivo Municipal.
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ANEXO | - a que se refere o Artigo 3° que fara parte integrante da Lei Municipal n°
850/2008 de 10/07/2008.
DESCRICAO DE CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA: Executa como atribuigdo o exercicio de atividades
de prevengdo de doenga e promogdo da salde, mediante agles
domiciliares ou comunitarias, individuais e coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal.

DESCRICAO DETALHADA:

» Utiliza de instrumentos para diagndstico demogréfico e sécio-cultural
da comunidade;

» Promove agbes de educagdo para a saude individual e coletiva;

* Registra, para fins exclusivos de controle e planejamento das agoes
de saude, de nascimento, dbitos, doengas e outros agravos & satde;

e Estimula a participagdo da comunidade das politicas publicas
voltadas para area de salde;

* Realiza visita domiciliares periddicas para monitoramento de
situagdes de risco a familia.

» Participa em agbes que fortalegam os elos entre os setores salde e
outras politicas que promovam a qualidade de vida;

» Executas outras tarefas correlatas solicitadas pelo superior imediato.

Rubricas: 1-




Lei n° 993/2009

ESPECIFICAGCAO DO CARGO

Escolaridade:
Ensino Fundamental completo e residir na area da comunidade em que

atuar.

Experiéncia:
N&o requerida.

Iniciativa e Complexidade:
Executa tarefas de natureza simples na prevengéo de doencas e promogao
da saude.

Esforgo:
Visual, sujeito a deslocamento para visitas domiciliares.

Responsabilidade/Patrimonio

Pelo controle e elaboragdo de documentos, relatério que contém
informagdo necessdria para prevengdo de doengas e pelos equipamentos
que utiliza para realizar as atividades.

Ambiente de Trabalho:
Interno e externo ficando exposto a intempéries do tempo.

Jornada de Trabalho:
40 (quarenta) horas

Provimento do cargo:
Concurso publico
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DESCRICAO DE CARGO
TECNICO DE EDIFICAGCOES

DESCRICAO SUMARIA: Executa sob supervisdo do Engenheiro Civil,
tarefas de carater técnica relativa @ execugdo de projetos de edificacdo e
outras obras de engenharia civil. Tem conhecimento de leitura de planta,
Excel e Auto CAD.

DESCRICAO DETALHADA:

e Executa, sob supervisao do Engenheiro Civil, tarefas de carater
técnico relativas a execugdo de projetos e execugdo de edificacdes e
outras obras de Engenharia Civil, orientando-se por plantas,
esquemas e especificagbes técnicas, para colaborar na construgdo,
reparo e conservagao das obras;

* Realiza estudos no local das obras, procedendo as medigdes,
analisando amostras de solo e efetuando cdlculos para auxiliar na
elaboragdo de plantas e especificagdes relativas a construgdo,
reparagdo e conservacao de edificios e outras obras de Engenharia
Civil;

» Executa esbogos de desenhos técnicos estruturais, seguindo plantas,
esquemas, especificagdes técnicas e utilizando instrumentos de
desenho, para orientar os trabalhos de construgdo, manutencdo e
reparo;

e Prepara estimativas detalhadas sobre quantidade e custo de
materiais e mdo-de-obra, efetuando célculos referentes a materiais,
pessoal e servigo;

e Promove a inspegao dos materiais, estabelecendo os testes a serem
realizados, de acordo com a espécie e o emprego de cada material;

» Auxilia na preparagao de cada material, de programas de trabalho e
na fiscalizagdo das obras, acompanhando e controlando os
respectivos cronogramas.

» Executa outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Rubricas: 1-
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ESPECIFICAGCAO DO CARGO

Escolaridade:
Ensino Médio Completo, curso técnico de Edificagoes e registro no CREA.

Experiéncia:
N3o é requerida. Habilidade em digitagdo na area de EXCEL e AutoCAD

Iniciativa/Complexidade:
Executa tarefas de natureza técnica, necessitando de acompanhamento e
orientagao do Engenheiro Civil.

Esforgo:
Mental e visual constante.

Responsabilidade/Patrimonio

Pelo material utilizado e pelo controle e elaboragao de documentos, plantas
e especificacbes relativas a construgdo, reparagao e conservacdo dos
edificios publicos

Ambiente de Trabalho
Interno e externo, ficando exposto a intempéries do tempo.

Jornada
40 horas semanais

Provimento do cargo:
Concurso publico

Rubricas: 1-
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DESCRICAO DE CARGO

BIBLOTECARIO

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza, gerencia servigos, através de
técnicas biblioteconémicas e promover agbes visando a formagdo de
leitores criticos e cidaddos plenos.

DESCRICAO DETALHADA:

e Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da
informacgao;

e Preservar e disseminar o conhecimento;

* Analisar os recursos e as necessidades de informacdo da comunidade
em que esta inserido;

» Formular e implantar politicas para o desenvolvimento de servigos da
biblioteca;

e Promover programas de leitura e eventos culturais;

» Planejar politicas para os servigos da biblioteca, definindo objetivos e
prioridades;

* Oriento o usuario para leitura e pesquisa;

* Processa o acervo através de técnicas biblioteconémicas;

» Realiza estatisticas dos servigos da biblioteca, orienta os usuarios
sobre o funcionamento da biblioteca e presta atendimento aos

usuarios.

e Executa politica de selegdo e aquisicdo de acervo, restaura o acervo
e zela por sua conservagao.

e Realiza outras atividades correlatas com a funcao.

Rubricas: 1-
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ESPECIFICACAO DO CARGO

Escolaridade:
Graduagdo em Biblioteconomia e registro no Conselho Regional de
Biblioteconomia.

Experiéncia
N&o requerida

Esforgo
Visual constante

Responsabilidade/Patriménio
Pelos equipamentos utilizados e acervos da biblioteca.

Ambiente de trabalho
Interno

Jornada
40 horas semanais

Provimento do cargo:
Concurso publico

J

Rubricas: 1-.....A

...............
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DESCRICAO DE CARGO
FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA: Presta assisténcia a pacientes com disturbios de
comunicagdo, linguagem, voz, fala e audigdo. Diagnostica o estado de
desequilibrio existente em um individuo, reabilitando-o e reinserindo no
contexto social.

DESCRICAO DETALHADA

* Presta assisténcia detalhada aos pacientes com disturbio de
comunicagdo, linguagem, voz, fala e audicdo atuando no
desenvolvimento da linguagem oral, escrita e psicomotor do paciente
na drea educacional;

» Elabora diagnéstico precocemente dos estados de desequilibrio
existente em um individuo e agir sobre eles, reabilitando e
reinserindo o individuo no contexto social;

* Atua no tratamento e na prevencdo dos distlrbios que se
manifestam através da fala e da escrita, utilizando os recursos que
visam minimizar este problema;

* Realiza triagens, diagndsticos e atendimentos fonoaudiélogos;
-

* Estuda as alteragdes fonémicas levando em conta a idade e a ordem
de aquisigdo. Instala programa de controle de ruidos e prevengao de
perdas auditivas e visuais;

» Orienta e educa o individuo para que se consiga evitar e identificar
os estados de desequilibrio.

e Executa outras tarefas afins junto a professores, familiares e
profissionais de outras dreas com o objetivo de efetivar a melhoria
do discente;

* Realiza outras atribuigbes compativeis com sua especializagao
profissional.
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ESPECIFICAGCAO DO CARGO

Escolaridade:

Curso de nivel superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho Regional
de Fonoaudiologia.

Experiéncia:
Nao exigida

Iniciativa/Complexidade
Executa tarefas de natureza complexa e especializada que exigem
conhecimentos técnicos.

Esforco
Mental e visual constante

Responsabilidade/Patrimonio
Pelos materiais, equipamentos e instrumentos que utiliza, pela seguranga
de terceiros e manuseio de informagdes confidenciais relativas ao

pacientes.

Ambiente de Trabalho

Interno e externo.

Jornada de Trabalho
40 horas semanais

Provimento do cargo
Concurso Publico

N\

Rubricas: 1-.......; — 2
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DESCRICAO DO CARGO
CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA: Elabora relatério, lancamento e rotinas contabeis.
Apura impostos devidos, classificagao contdbil e aspectos fiscais de
documentos. Elabora balancetes. Analisar os tributos de DIPJ], DIRF,
DACON, DCTF, ISS, PIS e COFINS.

DESCRICAO DETALHADA
o Elabora relatérios, langamentos e rotinas contabeis;

e Apura impostos devidos, classificagao contabil e aspectos fiscais de

documentos a serem emitidos ou escriturados;
¢ Controla diversos inventarios dos bens patrimoniais;
e Atende as equipes de auditoria de fiscalizagéo;
e Efetua conciliagdo contabil, financeiro e bancario;
o Elabora balango e as respectivas demonstragoes financeiras;

e Auxilia na elaboragao do plano plurianual, LDO e LOA.

Executa outras tarefas correlatas solicitadas pelo superior imediato.

Rubricas: 1-.......4..
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ESPECIFICACAO DO CARGO

Escolaridade
Graduagdo em nivel superior em ciéncias contébeis e registro no 6rgéo de
classe competente.

Experiéncia

Experiéncia de 01 ano, devidamente comprovada.

Iniciativa/Complexidade
Executa tarefas de natureza complexa e especializada que exigem
conhecimentos técnicos.

Esforco
Mentai e visual constante

Responsabilidade/Patrimonio

Detém e manipula dados, documentos e informagdes de carater sigiloso.

Ambiente de Trabalho

Interno

Jornada
40 horas semanais

Provimento do cargo
Concurso Publico

Rubricas: 1-
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DESCRIGCAO DO CARGO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

DESCRIGCAO RESUMIDA: exercer atividades de vigilancia, prevencdo e
controle de doengas e promogao da salde, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisor do gestor do ente federado.

DESCRICAO DETALHADA

Executa os servigos de desinfecgdo em residéncias, para evitar a
proliferagao de insetos e animais peconhentos;

Desenvolver atividades inerentes ao combate a doenga de Chagas,

esquistossomose, dengue e outras doencas;

Profere palestras em escolas publicas e associacdes comunitérias

com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas;

Zela pela conservagdo dos materiais dos materiais e equipamentos
sob sua responsabilidade;

Atende as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executa outras tarefas correlatas solicitadas pelo superior imediato.

Rubricas: 1-......[f.........
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ESPECIFICACAO DO CARGO
Escolaridade
Ensino Fundamental Completo

Experiéncia
Nao exigida

Iniciativa/Complexidade
Executa tarefas de natureza simples na prevengao de doengas e promogao

da saude.

ESFORCO
Visual, sujeito a deslocamento para visitas domiciliares.

RESPONSABILIDADE/PATRIMONIO
Pelo controle e elaboragdo de documentos, relatério que contém

informagdo necessaria para prevengao de doencgas e pelos equipamentos

que utiliza para realizar as atividades.

AMBIENTE DE TRABALHO

Interno e externo ficando exposto a intempéries do tempo.

JORNADA DE TRABALHO

40 horas semanais

PROVIMENTO DO CARGO
Concurso Publico

Rubricas: 1-




